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Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Biatobrzegach w zwigzku z realizacjg
w 2014 roku projektu systemowego 7.1.2 p.n. , Aktywizacja szansg” zaprasza do ztozenia oferty w

postgpowaniu do 14 000 euro, ktérego przedmiotem jest wytonienie doradcy zawodowego do

pracy w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym.
Do zadan doradcy zawodowego do pracy w PIK bedzie nalezato w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

Diagnozowanie problemow i potrzeb uczestnikéw/uczestniczek projektu ,Aktywizacja

szansg” oraz ich opiekundw oraz ustalenie sposohdéw ich rozwigzania.

Prowadzenie poradnictwa zawodowego indywidualnego majgcego na celu podniesienie

umiejetnosci  zawodowych  uczestnikow/uczestniczek projektu i ich  opiekunéw

w szczegolnosci:

a) okredlenie dla kaidego uczestnika/uczestniczki indywidualnych predyspozycji
szkoleniowych i zawodowych z zachowaniem zasady réwnosci szans ptci,
niestereotypowania zawoddw, dzielenia ich na meskie i zenskie,

b) zbadanie mocnych i stabych stron uczestnikéw/uczestniczek w kontekscie zawodowym,

c) wsparcie uczestnikdw/uczestniczek w rozwigzywaniu probleméw dotyczacych ich
aktywnosci zawodowej, w tym przede wszystkim poprzez przedstawienie korzysci
ptynacych z zatrudnienia, zmotywowanie do aktywnej postawy na rynku pracy i wybér
zawodu.

W przypadku 10 uczestnikéw/uczestniczek projektu majacych problem w poruszaniu sie

koniecznos¢ dojazdu do miejsca zamieszkania uczestnika/uczestniczki projektu na

spotkania indywidualne. Przygotowanie i prowadzenie dokumentacji z realizacji
wykonywanych zadan zgodnie z obowigzujacymi przepisami, m.in. list obecnosci, ewidencji
udzielonych porad, sporzadzanie sprawozdania z realizacji poradnictwa indywidualnego itp.

Przygotowanie zakresu tematycznego i przeprowadzenie poradnictwa zawodowego

grupowego majacego na celu aktywizacje zawodowa i rozwijanie postaw aktywnych

uczestnikow/uczestniczek projektu i ich opiekunéw. Przygotowanie programu zajeé
grupowych, prowadzenie dziennika zaje¢, przygotowanie materiatow szkoleniowych na
zajecia, sporzgdzenie sprawozdania z realizacji poradnictwa grupowego itp.

Prowadzenie kart ustug doradczych/indywidulanych planow dziatania dla kazdego

uczestnika/uczestniczki projektu. Ztozenie koordynatorowi projektu wypetnionych kart ustug

doradczych/indywidualnych planéw dziatania dla kazdego uczestnika/uczestniczki projektu w

terminie do dnia 30 czerwca 2014 roku.

Przygotowanie tresci 9 ulotek/poradnikéw (po 1 ulotce/poradniku w kazdym miesigcu)

o tematyce dotyczgcej aktywnosci zawodowej, motywowania do aktywnej postawy na rynku

Projekt p.n. ,Aktywizacja szansg” wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europe)skiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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6)

pracy, wyboru zawodu, korzysci ptyngcych z zatrudnienia, rozwijania postaw aktywnych.
Objetos¢ 1 ulotki/ poradnika powinna wynosi¢ nie wigcej niz 2 strony maszynopisu. Tres¢
powinna by¢ dostosowana do odbiorcow tj. napisana przystepnym jezykiem. Autorskie
prawa majatkowe do w/w ulotek/poradnikow bedg przystugiwac Zleceniodawcy.

Udzielanie poradnictwa zgodnie z zasadami etyki zawodowej i kierowanie sie zasadami etyki
zawodowej w trakcie wykonywania obowigzkow stuzbowych.

llo$¢ godzin na wykonanie zadan doradcy zawodowego w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym
wynosi¢ bedzie w okresie od kwietnia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku — 45 godzin tacznie na
poradnictwo indywidualne i grupowe. Szczegétowy harmonogram poradnictwa indywidualnego i

grupowego na kazdy miesigc zostanie ustalony z koordynatorem projektu. Spotkania indywidualne

w miejscu zamieszkania uczestnika/uczestniczki projektu majacego problem w poruszaniu sig
zostang ustalone w porozumieniu z koordynatorem projektu i animatorem lokalnym zgodnie z
potrzebami uczestnika/uczestniczki.

Miejsce wykonywania zadan: Punkt Informacyjno-Konsultacyjny znajdujacy sie w siedzibie PCPR-u,

miejsce zamieszkania uczestnika/uczestniczki projektu majgcego
problem w poruszaniu sie.

Wymagania:

e}

Q0 0 0 0 B

wyksztatcenie wyzsze z zakresu doradztwa zawodowego lub wyksztatcenie wyisze i studia
podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego lub wyksztatcenie wyzsze i uprawnienia
doradcy zawodowego w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 roku Nr 69, poz. 415, z péin. zm.)
do$wiadczenie zawodowe zwigzane z udzielaniem poradnictwa zawodowego,

doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi,

niekaralnosc za przestepstwo popetnione umysinie lub umysine przestepstwo skarbowe,
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

mile widziane doswiadczenie w pracy przy projektach wspoétfinansowanych ze $rodkow Unii
Europejskiej

Wykaz dokumentéw wymaganych przy skiadaniu ofert:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

Oferta stanowigca zatacznik nr 1.

CV opatrzone podpisanym oswiadczeniem: ,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Biatobrzegach zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6in.zm.)”.

Oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 3.

Oswiadczenie o niekaralnosci, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych.

Kopia dokumentow poswiadczajacych posiadane wyksztatcenie.

Kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe.

W odniesieniu do os6b prowadzacych dziatalno$é gospodarcza, ktére bedg osobiscie

Projekt p.n. ,Aktywizacja szansg” wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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wykonywac zamowienie — kopia wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej.
8) Zaparafowany na kazdej stronie projekt umowy zlecenia stanowigcy zatgcznik nr 2.

2. Termin gwarancji na przedmiot zamdwienia wynosi -

3. Termin wykonania zamoéwienia od kwietnia 2014 roku do 31 grudma 2014 roku.

4. Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie zamawiajacego ul. Krakowska 28, 26-800 Biatobrzegi pok. nr 1
lub poczta na wskazany wyzej adres lub drogg faksowg pod nr 48360 02 24 lub e-mail:
pcpr2 @bialobrzegipowiat.pl do dnia 27 marca 2014 roku do godz. 10.00

W przypadku skfadania ofert w zapieczetowanych kopertach powinny one posiadaé nastepujace
oznaczenie: ,Oferta na wylonienie doradcy zawodowego do pracy w Punkcie Informacyjno-
Konsultacyjnym projektu pn. , Aktywizacja szansg” wspétfinansowanego ze érodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” oraz posiadac adres
i nazwe skladajacego oferte. Kopie dokumentéw powinny byé poséwiadczone za zgodnosécé
z oryginatem.

5. Osoba upowazniong do kontaktu w sprawie postgpowania jest Pani Teresa Gotebiowska
tel. 48 360 02 24

6. Kryteriami oceny ofert sa:
Cena za 1 godzine brutto - waga 100 %

Sposéb oceny ofert:

Najnizsza cena z oferowanych x 100
Cena badanej oferty

7. Wybdr oferty nastgpi w dniu 27 marca 2014 roku.
8. Umowa zostanie podpisana w siedzibie zamawiajgcego tj. Krakowska 28, 26-800 Biatobrzegi.

Zatgczniki CDYR TORPOWIATQWEGO
1. Druk oferty
2. Projekt umowy zlecenia

3. Oswiadczenie

Projekt p.n. ,Aktywizacja szansg” wspdifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.



