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PCPR.4505.1.2013
PROJEKT UMOWY NR ....../2013

zawarta w Biatobrzegach w dniu ........................ 2013r. pomiedzy:

Zamawiajgcym - Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, zwanym dalej Zleceniodawcq z siedzibg
ul. Krakowska 28, 26-800 Biatobrzegi, NIP 798-145-29-68, reprezentowanym przez Panig Terese
Gotebiowska, dyrektor PCPR

z jednej strony
oraz

z drugiej strony

W oparciu o wynik postepowania o udzielenie zamowienia o wartosci ponizej 14 000 euro zawarta
zostata umowa o nastepujacej tresci:

§1

1. Z dniem ....veeveceennnne. 2013 roku Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do
wykonania zamoéwienia na dostawe materiatéw biurowych, szkoleniowych i toneréw na
potrzeby Punktu Informacyjno — Konsultacyjnego zgodnie z ofertg stanowigca zatacznik nr 1
do niniejszej umowy.

2. Materiaty przedstawione w ofercie powinny odpowiada¢ polskim normom i posiadac atesty
dopuszczajgce do stosowania.

3. Materiaty dostarczone bedg Zamawiajgcemu do dnia 20 maja 2013 roku.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do dostarczenia zamdwionego towaru do siedziby
Zleceniodawcy wtasnym transportem i na wtasny koszt oraz zapewnic¢ roztadunek.

5. W razie stwierdzenia wad podczas odbioru Zleceniobiorca zobowigzany jest wymienic
niewtasciwy towar na wolny od wad w tym samym dniu.

§2
1. Wynagrodzenie za przedmiot umowy zgodnie ze ztozong ofertg wynosi: .................. zt brutto,
(w tym obowigzujgca stawka podatku VAT .................. ), STOWNIE: e

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie 30 dni od daty dostarczenia Zleceniodawcy faktury,
przelewem na rachunek wskazany na fakturze. Zaptfata wynagrodzenia nastepowaé bedzie
po zatwierdzeniu przez Zleceniodawce protokotu odbioru z wykonania przedmiotu
zamowienia.

3. Wynagrodzenie jest wspoéffinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Projekt p.n. ,Aktywizacja szansg” wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.



KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPEISKA |,

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *oxk

* %
* ok

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

§3

Zleceniobiorca oswiadcza, ze przedmiot zamdwienia jest wolny od wad fizycznych i prawnych, a takze
praw o0séb trzecich, oraz ze nie toczg sie przeciw niemu zadne postepowania.

§4

Zleceniobiorca w ramach realizacji niniejszej umowy zobowigzuje sie réwniez do:

a) poddania sie kontroli przeprowadzonej przez Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programow
Unijnych jako Instytucji Posredniczacej Il stopnia oraz inne uprawnione podmioty w zakresie
prawidtowosci realizacji projektu ,, Aktywizacja szansgy”.

b) przechowywania oryginalnych dokumentéw zwigzanych z realizacjg ustugi bedacej
przedmiotem zaméwienia do dnia 31.12.2020 roku w sposdb zapewniajgcy dostepnosc,
poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz do informowania o miejscu archiwizacji dokumentéw
zwigzanych z realizowang ustuga. Jednostki kontrolujagce przedmiot umowy winny miec
dostep do dokumentacji w zakresie przeprowadzonej ustugi bedacej przedmiotem umowy.

c) zapewnienia kontrolujgcym prawa wglagdu we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg
ustugi, w tym w dokumenty finansowe przez caty okres ich przechowywania.

d) przedstawiania na pisemne wezwanie Zleceniodawcy wszelkich informacji i wyjasnien
zwigzanych z realizacjg ustugi, w terminie okreslonym w wezwaniu.

§5

1. Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci
powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

2. W przypadku odstgpienia od umowy Zleceniobiorca moze zgdac jedynie wynagrodzenia za cze$é
umowy wykonang do daty odstgpienia od umowy.

§6

1. Strony postanawiajg, ze wigzgcy ich forma odszkodowania bedg kary umowne. Ustala sie kary
umowne w nastepujgcych wypadkach i wysokosciach:

1) Zleceniodawca jest zobowigzany do zaptaty Zleceniobiorcy kar umownych za odstgpienie od
umowy z przyczyn, za ktére Zleceniodawca ponosi odpowiedzialnos¢, w wysokosci 5%
wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 2,

2) Zleceniobiorca zobowigzany jest do zaptaty Zleceniodawcy kar umownych za odstgpienie od
umowy przez Zleceniobiorce lub przez Zleceniodawce z przyczyn, za ktére odpowiedzialnosc¢
ponosi Zleceniobiorca, w wysokosci 5% wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 2.

2. Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci
rzeczywiscie poniesionej szkody.

3. Przez podpisanie niniejszej umowy Zleceniobiorca wyraza zgode na potrgcanie naliczonych kar
umownych z wynagrodzenia okreslonego w § 2.
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§7

Umowa zostaje zawarta z dniem jej podpisania przez obie strony.
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

3. Wszelkie zmiany i/lub uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci formy
pisemnej.

4. Integralng czes¢ umowy stanowi oferta.

5. Umowa zostata sporzgdzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca
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